EHCENTRO

COMISSAO DE COORDENAGAO E DESENVOLVIMENTO
REGIONAL DO CENTRO, I.P.

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA A DIVISAO DE MONITORIZAGAO AMBIENTAL
(EMISSOES GASOSAS), DA UNIDADE DE AMBIENTE, CONSERVAGCAO DA NATUREZA E BIODIVERSIDADE,
DA COMISSAO DE COORDENACAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO CENTRO

ATAN.24

Aos dezassete dias do més de outubro do ano dois mil e vinte e cinco, através de videoconferéncia,
reuniu o Juri do procedimento concursal em apreco, designado por deliberagdo do Conselho Diretivo da
Comissao de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Centro, I.P., CCDR Centro, de 5 de fevereiro
de 2025, estando presentes, Ana Sofia Patricio Fernandes Morais, Diretora de Servicos da Unidade de
Ambiente, Conservacdo da Natureza e Biodiversidade, Cristina Isabel Alcantara Carvalho Seabra Faria,
Chefe da Divisdao de Monitorizagdo Ambiental e Elsa Maria da Silva Oliveira Lopes de Almeida, Técnica
Superior da Unidade de Organizacdo e Gestdao de Recursos Humanos e Formacgdo, respetivamente na
qualidade de Presidente e Vogais efetivos, com objetivo de proceder a correcdo da prova de
conhecimentos, bem como marcar a realizacdo do método de sele¢do, entrevista de avaliagdo de

competéncias, ao abrigo da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

No que concerne a prova de conhecimentos, de acordo com a lista de presengas, compareceu o

Unico candidato admitido a referida prova, a saber, o candidato Luis Manuel Ferreira Varela.

O resultado da prova do candidato consta da ficha auxiliar da prova de conhecimentos em

anexo, a qual faz parte integrante da presente ata para os devidos e legais efeitos.

De acordo com o n.2 1, do artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, o Juri
deliberou elaborar e mandar publicitar a lista na qual constam os resultados obtidos no método de

selecdo Prova de Conhecimentos.

Mais deliberou o Juri, proceder a convocatéria do candidato aprovado no primeiro método de
selecdo, prova de conhecimentos, para a realizacdo do segundo método de selecdo, entrevista de
avaliacdo de competéncias, em conformidade com o previsto no artigo 6.2, da Portaria n.2 233/2022, de

9 de setembro.
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A entrevista de avaliacdo de competéncias (EAC), ird decorrer nas instalagdes da Comissdo de
Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Centro, I. P, sitas na Fabrica dos Mirandas, Rua Cidade

Aeminium em Coimbra, no dia 30 de outubro de 2025.

A referida notificagdo sera efetuada através da Plataforma de Recrutamento em
https://recrutamento.ccdrc.pt/, sendo para o efeito utilizado o endereco eletrénico indicado pelo
candidato no formuldrio de candidatura ao procedimento concursal, de acordo com o ponto 27 da

publicacdo integral do aviso de abertura do procedimento concursal.

Todas as deliberagGes do Juri foram tomadas por unanimidade.

E nada mais havendo a tratar, deu-se por finda a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que

depois de lida e aprovada, vai ser assinada e rubricada por todos os membros do Juri.

Presidente

Assinado por: Ana Sofia Patricio Fernandes Morais
Num. de Identificagao: 10003266
Data: 2025.10.17 10:45:13+01'00'

1.2 Vogal efetivo

Assinado por: Cristina Isabel D'alcantara Carvalho
Seabra Faria

Num. de Identificacdo: 08065756

Data: 2025.10.17 11:16:08+01'00'

2.2 Vogal efetivo

Assinado por: Elsa Maria da Silva Oliveira Lopes
de Almeida
Num. de Identificacdo: 07344442
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