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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO E SELEGAO DO
CARGO DE CHEFE DA DIVISAO SUB-REGIONAL DE LEIRIA - CARGO DE

DIREGAO INTERMEDIA DE 2.° GRAU l /\’JL

Atan®2

Ao dia 15 do més de julho de dois mil e vinte e cinco, pelas 18 horas, reuniu na
NERLE! - Associagdo Empresarial da Regido de Leiria, o Jari do procedimento
concursal para preenchimento do cargo de diregéo intermédia de 2° grau para a
Chefia da Divisdo Sub-Regional de Leiria, a que se refere o Aviso (extrato) n.°
8777/2025/2, publicado na 2* Série do Diario da Republica, n° 65, de 02-04-2025, e na
Bolsa de Emprego Publico com o cédigo BEP OE202504/0212.

Estiveram presentes os membros do Juri, a saber:

Presidente: Margarida Maria Boavista Vieira Marques Teixeira

Vogais Efetivos: Délia Conceigéo Ribeiro e José Manuel Gaspar Martins

A reunido teve como objetivo fazer a avaliagéo curricular dos candidatos/candidatas
admitidos e proceder a realizagdo das Entrevistas Publicas, para as quais todos foram
devidamente notificados por correio eletronico.

Os candidatos Armando do Carmo Cotrim, José Manuel Silva Ribeiro, Rui Miguel
Martins Xavier e Silvia Isabel Francisco Lopes, ndo compareceram a Entrevista
Publica de Selegao.

Compareceram presencialmente a Entrevista Publica os seguintes candidatos/as:

Ana Isabel de Jesus Alves

Carlos Manuel Gomes Jerénimo

Isabel Maria Pereira Soares

Joana Margarida Gaspar Carvalho

Luis Filipe Marques Pereira

Marisa Patricia Ferreira Leal

Paulo José Olivenga Marques Almeida Carvalho
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Rufina Lucilia Marques Vildo /I N~

Rui Manuel Gouveia Dias Ferreira
Apbs a realizagao de todas as entrevistas, e tendo em conta a avaliagdo curricular ja
efetuada com base nos critérios constantes na grelha de avaliagdo aprovada na Ata
n°1, o Juri deliberou atribuir aos candidatos/as a classificagdo constante das
respetivas fichas auxiliares para a avaliagéo curricular e para a entrevista publica, que

se encontram anexas a presente ata e dela fazem parte integrante.

Da analise dos resultados obtidos nos dois parametros de selegdo aplicados no
presente procedimento e no cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 21° da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro na redagdo atualmente em vigor, o Juri do presente
procedimento, considerando os resultados da avaliagao curricular e da entrevista, em
anexo, propde a designacdo da candidata, Rufina Lucilia Marques Vilao, por
apresentar as competéncias mais adequadas para o desempenho do cargo.
Demonstrou um elevado desempenho global, revelando-se bem preparada
relativamente as fungdes e desafios da Unidade Organica a que concorre, com uma
visédo integrada e institucional, demonstrando uma boa capacidade de comunicagéo,
assertividade e interacdo. Demonstrou também uma elevada capacidade de analise da
informagéo e sentido critico e uma excelente orientagdo para obtengdo de resultados,
planeamento e organizacdo. Tecnicamente demonstrou elevados conhecimentos
alicercados na sua experiéncia profissional. Finalmente, demonstrou possuir as
aptidoes profissionais indispensaveis ao bom desempenho do cargo, seguranga,
espirito de lideranga e uma clara vontade de responder com grande empenho ao
desafio que estas fungdes acarretam.

Nos termos do n.° 13.°, do artigo 21.°, do Estatuto do Pessoal Dirigente, o
procedimento concursal é urgente e de interesse publico, pelo que ndo ha lugar a

audiéncia de interessados.
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Todas as deliberagées tomadas na presente reunido o foram por unanimidade. Nada
mais havendo a tratar, o JUri deu por encerrada a presente reunido, da qual foi lavrada

a presente ata que vai ser assinada por todos os intervenientes.

ANEXOS: Fichas de Avaliagdo curricular e das entrevistas com as avaliagbes, por

candidato/a.
O JURI,

A Presidente,

eASCEANR

A Primeira vogal,

4§éLL\

O Segundo vogal,
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